福建省机电工程技术人才服务中心人事委托代理人员

	　　　年度考核登记表

单位名称: 　                        　　填表时间：　   2015年12月15日

	姓名
	
	性别
	
	身份证

号码
	
	学历
	

	政治

面貌
	
	部门
	
	岗位
	

	个

人

总

结
	本人在XX年度期间，在公司领导以及同事们的栽培和帮助下，个人的思想觉悟与工作技能都有了很多的收获。

1、在思想方面，本人能正确贯彻、执行党的路线、方针、政策，认真学习马列主义、毛泽东思想，实践“三个代表”重要思想。遵守国家各项法律法规、社会公德、职业道德和企业的各项规章制度，工作踏实，积极肯干、爱岗敬业，组织纪律性和集体荣誉感强。

2、在学习方面，在做好本职工作的同时，通过业务学习、岗位培训和专业知识教育等手段不断地充实自我，提高自己的工作能力。

3、在工作方面，本人能够以公司利益为重，积极工作，务真求实，具有一定的组织能力，沟通能力和创新能力。坚持以高标准严要求，能够圆满完成公司的各项工作任务。在这一年度，本人主要做了以下几项工作：

（1）负责XX、XX、XX等项目的关键工序、关键部位的施工旁站监理，对原材料、构配件进行抽样、构配件进行抽样、送检，对各次沉降观测进行复核，见证各种试验，收集各种监理资料，整理、归档等。

（2）。。。。。。

（3）。。。。。。

（业绩根据本人本年度实际工作内容填写）

当然本人还有很多不足，处理问题的经验方面有待提高，团队协作能力也需要进一步加强，需要不断继续学习以提高自己工作能力。本人会用谦虚的态度和饱满的热情做好本职工作，为公司创造价值，努力开拓，争取更大进步。



	奖惩

情况
	(根据本人本年度实际情况填写)


	学习

培训

情况
	(根据本人本年度实际情况填写)


	
	评价项目
	评价等次

	
	
	优秀
	合格
	不合格

	自

我

评

价
	︵在相应栏内打√︶
	政治态度与遵纪守法
	
	√
	

	
	
	工作态度
(包括出勤情况、积极性、责任心等)
	
	√
	

	
	
	工作成果
（包括完成任务

的数量、质量）
	
	√
	

	
	
	
	解决实际

问题能力
	
	√
	

	
	
	
	创新能力
	
	√
	

	
	
	能力评价
	沟通能力
	
	√
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	组织能力
	
	√
	

	单位

考核

结果
	综合考核等次

（在相应栏内打√）
	优秀
	
	合格
	√
	不合格
	

	
	   综合评价：该同志能思想进步，遵守国家各项法律法规、社会公德、职业道德和企业的各项规章制度，工作踏实，积极肯干、爱岗敬业，务真求实，有强烈的责任心，能够圆满完成公司的各项工作任务，全面履行岗位职责，为公司年度工作计划完成作出重大贡献。本年度考核结果为合格。
（用手工填写，不要打印）
                          　　　　　　　    （单位盖章）

                                             2015年12月15日

	被考核

人意见
	         同意单位考核意见         签名：XXX（用手工填写）
                          2015 年12月15日

	福建省机电工程技术人才
	服务中心意见
	同        意

                                　　　　　             （盖章）

                                　　 年  月  日


填写说明：

（1）请认真、如实填写；

（2）“个人总结”一栏应详细填写聘任一年期间具体从事什么专业工作；专业知识在实际工作中运用如何；所取得的具体工作成绩和业务能力（包括完成的业务量、参与的工作项目、完成情况等）；

（3）“所在单位考核意见”一栏由聘任期间实际工作单位填写，应根据被考核人聘期内工作业绩，进行具体量化，实事求是评价，并加盖公章。

（4）填表时间均填当年度12月中旬。

（5）评价等次，四个优秀以上（含四个），本年度综合考核等次为优秀；其余均填合格。

（6）已获得工程师或经济师职务的专技人员不适用此表，应填写《福建省工程经济技术人员考核登记表》。

（7）相应年度若不是海峡人才市场代理人员,年度考核应提供《福建省工程经济技术人员考核登记表》,或对此表作相应改动.

（8）以上样表仅供参考，具体内容应根据实际情况填写,每年度一份。

